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RESUMO

Este estudo analisa o servico doméstico remunerado no Brasil. O trabalho divide-
se em duas partes: A primeira contextualiza o mercado de trabalho feminino na
década e o papel dessa atividade como principal fonte de ocupacao das mulheres
brasileiras. Sdo quase 5 milhdes de mulheres e 350 mil homens trabalhadores
domésticos, aquelas representando cerca de 19% da PEA feminina no Brasil. A
segunda mensura a categoria dos trabalhadores domeésticos por sexo e
macrorregides brasileiras, usando as variaveis faixa etéaria, cor, posi¢do na familia
e na ocupacao, rendimentos e jornada de trabalho para tragcar um quadro da
realidade do servico doméstico remunerado no pais e nas suas grandes regides.
Como esse servigo constitui culturalmentegar da mulhere a execucao dessas
tarefas ndo exige nenhuma qualificacdo, é refugio dos trabalhadores com baixa
escolaridade e sem treinamento, considerado pela sociedade ocupacao subalterna e
fora do circuito mercantil. Mas tal qualificacdo varia, dependendo de quem a
exerca. Separando por sexo, a desigualdade fica evidente, porque também nessa
ocupacdo os rendimentos masculinos sao maiores. Funciona como porta de
entrada para as jovens migrantes rural-urbanas e existe uma forte presenca de
criancas do sexo feminino exercendo essas atividades. As trabalhadoras(es)
domésticas(os) refletem a miscigenagdo nacional numa proporcdo igual de
brancos e n&do-brancos.




ABSTRACT

This study analyses remunerated domestic services in Brazil. The work comprises
two parts. The first one discusses the female labour market in the decade, and the
role of domestic service as the major occupation of Brazilian women. Almost 5
million women and 350 thousand men are domestic workers in Brazil; female
domestic workers are roughly 19% of Brazilian female work force. The second
part analyses the domestic workers category according to sex and macroregion,
using the variables age range, race, family and occupational status, revenue and
working hours to draw a picture of remunerated domestic service in Brazil and its
macroregions. As this service constitutes culturally wloenan’s placeand the
execution of its tasks demands no qualification, it is the refuge of workers with
little schooling or training, being considered by society as a lowly, non-mercantile
occupation. This qualification however varies depending on who does the service.
Disaggregating by sex the inequalities are evident, since also in this occupation
males receive larger wages. It works as a gateway for young rural-urban female
migrants, and there is a strong presence of young girls as domestic workers.
Finally, domestic workers reflect the national race mixture, whites and non-whites
being present in equal proportions.
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1 — APRESENTACAO

O interesse pelo estudo do servico doméstico remunerado prende-se ao fato de que
as trabalhadoras domésticas — definidas como pessoas que servem a um
individuo ou familia dentro de casa — representam cerca de 20% da PEA
feminina na América Latina e no Caribe [Chaney e Castro (1993)]. No Brasil, em
1995, representavam 19% das mulheres trabalhadoras e essa participacdo se
manteve constante ao longo da ultima década (PNAD/IBGE). Conhecer a
dindmica dessas atividades é um passo importante para desvendar a realidade de
um pais, com tdo grandes contradi¢cdes sociais e 20 milhdes de pessoas vivendo na
mais absoluta miséria [Rocha (1997)]. O servico doméstico remunerado é um
bolsdo de ocupacdo para a méao-de-obra feminina no Brasil, porque constitui
culturalmente dugar da mulhere a execucao dessas tarefas ndo exige nenhuma
qualificacdo. Essa atividade, por isso, € o reflgio dos trabalhadores com baixa
escolaridade e sem treinamento na sociedade.

2 — INTRODUCAO

A historia do servico doméstico no Brasil ndo difere muito da acontecida nos
Estados Unidos. Aqui como |4, antes da abolicdo da escravatura, escravos
domésticos eram encarregados das tarefas do lar. Ao longo do século XIX, as
familias tinham além das escravas domésticas a possibilidade de contar com
mocinhas para uma espécie de “ajuda contratada”. Essa era uma fonte adicional
de trabalho doméstico que no Brasil e nos Estados Unidos, depois da Abolicéo,
tornou-se a maior fonte de trabalho feminino. A ajudante era enviada pela sua
familia para outra casa, como um passo intermediario entre a casa de sua familia e
o0 matrimonio. A industrializacdo e a urbanizagdo, com a expansao da classe
média, transformaram a chamada “ajuda” em servico doméstico — realizado
sobre as bases de casa e comida — para a populagéo migrante de mulheres jovens
brancas e nédo-brancas nascidas no campo. Essa idéia de “ajuda’ perdurou na
primeira metade deste século no Brasil, sobretudo nas regiées Norte e Nordeste e
mesmo no Sudeste, para desaparecer praticamente nas Ultimas tUésadas.
exiguidade do mercado de trabalho numa sociedade tipicamente rural fez com que
nem sempre o servico doméstico fosse uma ocupacao exclusivamente feminina
[Kuznesof e Higman (1989)]. Todavia, nas ultimas décadas, tanto no Brasil como
em toda a América Latina e Caribe, cerca de 95% de todos os trabalhadores
domésticos sdo mulheres. Essa predominancia feminina direcionou este estudo
para a andlise dessas atividades apenas pelo 6tica de género.

A mais importante questdo para o estudo das atividades do servico doméstico
remunerado é o peso que elas tém para a ocupacdo das mulheres brasileiras. E
dificil fazer uma analise econdmica do servico doméstico remunerado, porque 0s
indicadores econdmicos nao permitem captar as sutilezas ideoldgicas e culturais
gue essa questdo envolve. Essas atividades ndo sao organizadas de forma

! Sobre a histéria do servico doméstico nos Estados Unidos, ver Colen (1993).
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capitalista, porque se realizam no interior de residéncias particulares e as

patroas/patrdes ndo sdo empresarios. O contrato de trabalho firmado, seja verbal
ou escrito, define que as empregadas realizam tarefas cujo produto — cozimento
de alimentos (bens) ou lavagem de roupas e pratos (servicos) — € consumido
diretamente pela familia. Esses bens/servicos ndo circulam no mercado e nao se
mobiliza capital para a realizagéo dessas tarefas, mas rendas pessoais.

O carater especial com gque a sociedade as encara fica explicito pela utilizacdo de
uma legislacao especial para regulamentar suas funcdes. A legislacdo brasileira
gue organiza o mercado de trabalho nacional — a Consolidacdo das Leis
Trabalhistas (CLT) — estabelece um modelo formal das relacfes assalariadas,
separando atividades incluidas e excluidas da legislagdo. Os trabalhadores
domésticos sdo excluidos da CLT e regidos por uma legislacédo edpé@inke

pode esquecer que existe uma heterogeneidade de situacdes dentro do servico
domeéstico remunerado. Existem as empregadas domésticas residentes, que vivem
no local de trabalho, recebem salario mensal, mais casa e comids —
mensalistasNo outro extremoas diaristas isto €, empregadas que ndo residem

no local de trabalho, trabalham em vérias casas de familias, recebem saléario diario
ou semanal/mensal. E possivel que tanto uma categoria como a outra tenham um
contrato de trabalho formal.

As relacbes de trabalho do servico doméstico séo inscritas num contexto mais
amplo que as relacdes estritamente juridico-trabalhistas, mas estendem-se ao
contrato de trabalho, jornada de trabalho, descanso remunerado, férias, fixacdo do
salario, atendimento em acidentes de trabalho, doenca, licenca-maternidade. O
trabalho executado pelos empregados domésticos ndo constitui apenas relacéo
externa de compra e venda de forca de trabalho, mas tambémde vidaO
trabalho doméstico € uma responsabilidade da mulher, culturalmente definida do
ponto de vista social como dona de casa, mée ou esposa. Esse trabalho dirigido
para as atividades de consumo familiar, € um servico pessoal para o qual cada
mulher internaliza a ideologia de servir aos outros, maridos e filhos. O trabalho
realizado para sua prépria familia € visto pela sociedade comosituagao

natural, pois ndo tem remuneracao e é condicionado por relacdes afetivas entre a
mulher e os demais membros familiares, gratuito e fora do met€aaando uma
mulher contrata uma terceira para executar essas tarefas, isto é, prestar tais
servicos para uma familia diferente da sua, esse trabalho doméstico converte-se

2 Sobre esse assunto ver Saffioti (1984), Castro (1982) e Chaney, e Castro (1989).

*Tiveram ou tém legislacdo especial os trabalhadores(as) rurais, os funcionarios publicos,
servidores de autarquias paraestatais. Estes tém direitos definidos pela Constituicdo de 1988, salvo
as restrices feitas aos trabalhadores domésticos (artigo 7, inciso XXXIV, paragrafo Unico). Em
1963, os trabalhadores rurais passaram a ter protecdo legal em lei trabalhista especifica (Estatuto
do Trabalhador Rural); em 1973 foram estendidos aos rurais os mesmos direitos dos urbanos e as
domésticas s6 em 1972 passaram a tgunal direitos legais por legislacdo especifica. A
Constituicdo de 1988 equiparou os trabalhadores rurais aos urbanos; as empregadas domésticas
foram estendidos outros direitos, mas ndo o conjunto dos direitos trabalhistas.

“Existe um amplo debate sobre o trabalho doméstico, desde sua natureza até sua mensuracio, ja
gue as mulheres donas-de-casa, para efeito de céalculo do PIB, sao consideradas inativas. Ver sobre
0 assunto Léon (1985) e Wainerman e Lattes (1981).
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em “servico doméstico remunerado”. Esse trabalho da empregada doméstica herda
socialmente o estigma de desvalorizacdo que acompanha essas atividades. Patroas
e empregadas domésticas participam de uma relacdo de identidade mediada pela
I6gica de servir aos outros como algo natural [Léon (1989)], embora essa relacao
trabalhista tenha dois efeitos contraditérios: de um lado, a questao de classe e, de
outro, a identidade de género que é estabelecida entre as mulEssasquestio
também envolve um problema d#atus na sociedade, pois a utilizacdo de
empregadas domeésticas confere uma certa posicdo a mulher dona-de-casa,
independente da renda familiar [Higman (1989)].

Para a realizacdo deste trabalho — avaliar para a ultima década o servico
doméstico remunerado no Brasil — utilizam-se os dados da PNAD/IBGE. Na
PNAD de 1985 a classificagdo ndo permitia abertura para uma analise mais
abrangente da atividade, a ocupacéo abrangia conjuntamente os servicos de ama,
ama-de-leite, arrumadeira, baba, camareiro, caseiro, copeiro, cozinheiro, criado,
dama-de-companhia, domeéstica, governanta, mordomo, pajem e servente. Em
1995, essas atividades foram abertas em varias ocupacdes, num total de seis, o que
possibilitou separar cozinheiras de baba, diarista, lavadeira, doméstica polivalente

e governanta. No entanto, um aspecto importante para o seu estudo seria a
separacdo das empregadas domésticas que residem no local de trabalho e as
chamadas diaristas. Seria possivel, assim, afirmar que a “profissionalizacao”
dessas relacdes favorece o crescimento das diaristas, enquanto as domésticas que
residem na casa da patroa estdo fadadas a desaparecer. Infelizmente os dados néo
permitem claramente essa separacdo. Nos grandes centros urbanos tudo indica que
ha provavelmente uma tendéncia de contratar domésticas mensalistas ou diaristas,
mas que tenham domicilio proprio.

Este estudo tem a seguinte estrutura: na primeira parte faz-se uma
contextualizacdo do mercado de trabalho feminino na década e o papel do servico
doméstico remunerado como principal fonte de ocupacéo das mulheres brasileiras;
na segunda mensura-se a categoria dos trabalhadores domésticos separando por
sexo e macrorregides brasileiras, usando as variaveis faixa etaria, cor, posicdo na
familia e na ocupacéo, rendimentos e jornada de trabalho para tracar um quadro da
realidade do servico doméstico remunerado no pais e nas suas grandes regides.

3-0 MERCADO DE TRABALHO E O SERVICO DOMESTICO
REMUNERADO — 1985/95

Os anos compreendidos entre 1970 e 1980 foram significativos para as mulheres
brasileiras, quanto a sua participacdo no espaco publico. O emprego feminino

® Este trabalho ndo desconhece que existem alguns homens que trabalham como domésticos, mas
sd0 marginais para nossa analise. Os dados no corpo do estudo demonstram essa pequena
participacao.
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cresceu 92% e o servico doméstico remunerado,®4@%vanco do processo de
industrializacdo da economia brasileira e sua ligeira desconcentracdo, nesta
década, explicam a queda na importancia do emprego doméstico para as mulheres
brasileiras: em 1970, representava 27% e em 1980 aproximadamente 20% das
trabalhadora$.E interessante observar que neste nivel permanecemos até os dias
atuais, apesar da crenca de que € uma atividade em extingdo, porgue 0 servi¢co
doméstico é considerado pela literatura socioeconémica, como a continuacéo do
trabalho pré-industrial. No caso brasileiro, apresenta-se ainda como ocupacgao
oriunda da senzala, pois com a industrializacdo processaram-se mudancas, mas
ndo o seu fim. Contudo, as transformacfes no servico domeéstico remunerado
objetivavam modificar a relacdo patroa/empregada domeéstica, tornando-a menos
pessoal, sem relacdes de parentesco ficticias e de ajuda a trabalhadora e sua
familia. Houve uma certa “profissionalizacdo” ou “mercantilizacédo” do posto de
trabalho diferente da antiga relacdo, construida numa dimensao pessoal muito
estreita [Kuznesof (1989)].

O servico domeéstico remunerado como ocupacdo manteve quantitativamente uma
posicdo importante na sociedade brasileira e latino-americana, claro que o
aumento da taxa de atividade das mulheres brasileiras no mercado de trabalho fez-
se com uma maior diversificagcdo ocupacional e, assim, a mais tradicional e antiga
das ocupacdes femininas (servico doméstico) perdeu naturalmente posicédo. De
gualquer maneira € preciso explicitar que em todas as atividades econémicas
houve um aumento da participacédo feminina. Quando se compara a distribuicdo da
populacdo ocupada feminina em 1985 com 1995 (Tabela 1), observa-se um
crescimento, que € expresso na passagem do nivel de participacdo no total da
populacdo feminina ocupada de 33,42% (1985) para 37,95% (1995), com uma
taxa média de crescimento ao ano desta ocupacéo, de 3,68% contra 2,37%, do
total das pessoas ocupadas. Esse crescimento permite concluir que a absorcao das
mulheres no mercado de trabalho na ultima década foi mais dindmica que a dos
homens e as atividades econdmicas que mais expandiram a ocupacado feminina
foram o comércio e administracao publica.

® Ver, a respeito do tema, Melo (1989), Bruschini (1994), Mello (1982), Camargo e Serrano
(1983) e Paiva (1980).

" Essa relacdo entre industrializacdo e a diminuicdo do emprego doméstico é contraditéria e
historicamente encontram-se exemplos diferentes para alguns paises do continente americano
[Higman (1989)]. A relacdo parece mais evidente com o crescimento da migracdo rural-urbana.
Acontece que as economias da América Latina e Caribe tiveram um processo de expulsdo da
agricultura sem um concomitante avanco do processo de industrializac@o. No caso brasileiro devia-
se também avaliar que as mulheres pobres sempre trabalharam. A novidade da década de 70 foi a
entrada macica das mulheres de classe média no mercado de trabalho, que pode ser uma das
explicagBes para essa menor participacao.
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Tabela 1
Brasil — Distribuicdo da Populacdo Ocupada Feminina segundo os Setores de
Atividades

(Em %)
Setor de Atividade 1985 1995
Agropecuaria 16,03 14,03
Extracdo Vegetal/Mineral 2,11 0,97
Industria Geral 11,73 9,17
Construcéo Civil 0,32 0,32
Servicos Industriais de Utilidade Publica 0,38 0,51
Comeércio 9,90 12,98
Transportes 0,46 0,48
Comunicacao 0,39 0,37
Instituicdes Financeiras 2,47 1,47
Administracdo Publica 13,85 14,83
Outros Servicos Técnicos Profissionais 1,54 2,25
Outros Servicos Prestados as Empresas 1,54 1,64
Outros Servicos Saude e Ensino 4,96 5,53
Outros Servigcos Comunitarios 1,51 1,72
Outros Servicos de Reparacéo e Conservacao 0,15 0,31
Outros Servicos de Hospedagem e Alimentacao 3,15 4,35
Outros Servicos Pessoais 28,39 27,43
Outros Servicos Sociais 0,07 0,11
Outros Servicos Distributivos 0,84 1,21
Outros Servigos Auxiliares 0,21 0,32
Total 100,00 100,00

Fonte: IBGE/PNAD, 1985 e 1995.

A relativa diversificacdo na ocupacdo das mulheres, na década, ndo representa
ainda uma profunda mudanca, pois o0 servico doméstico remunerado ainda é a
ocupacao principal das brasileiras, como demonstra a Tabela 1, ainda que nos seus
registros esteja compreendido na rubicdros servicos pessoaiEm numeros
absolutos, sdo quase 5 milhdes de mulferpse exercem essa ocupacdo. Em
recente pesquisa Barros, Mendonca e Machado (1997) concluem que as mulheres
mantiveram-se majoritariamente concentradas num leque restrito de atividades:
domésticas, trabalhadoras rurais/camponesas, comerciarias. Essas trés atividades
representavam em 1995, 46% da mao-de-obra feminina;, agregando-se as
professoras, enfermeiras/atendentes de saude, operarias do vestuario, operarias do
setor téxtil e do eletroeletrbnico, atingiam quase 80% das trabalhadoras
brasileiras. Essas informacées mostram que a despeito do incremento da taxa de

8 S50 4.782.016 (PNAD/IBGE, 1995).

®Barros, Mendonca e Machado (1997) afirmam que 50% das mulheres encontram-se em
ocupacdes que correspondem a 5% da forca de trabalho masculina e vice-versa.
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atividade feminina, ndo houve grandes mudancas na estrutura ocupacional na
tltima década, com relacédo a participacdo das mulheres no mercado de trabalho.
Ao longo dos ultimos 25 anos essas atividades nado foram significativamente
alteradas. O Censo Demografico de 1970 mostrava que as empregadas domesticas,
trabalhadoras rurais, professoras primarias, costureiras, comerciarias, atendentes
de saude, auxiliares de escritério e operarias téxteis representavam quase 80% da
populacdo ocupada feminina. Em 1980 ainda eram as principais ocupacdes das
mulheres brasileiras, embora tivessem diminuido sua importancia relativa,
constituiam ainda cerca de 60% do total da ocupacdo feilifie 1985 até

1995 a distribuicdo das ocupacdes das mulheres brasileiras pode ser vista na
Tabela 1).

Na ultima década as transformacdes no mercado de trabalho nacional refletiram-se
no aumento da ocupacéao do setor Servicos. Em 1985 as mulheres que trabalhavam
nessas ocupacdes representavam 69% da populacdo ocupada e em 1995 essas
ocupacdes atingem a participacdo de 75%. A perda dos postos de trabalho foram
na industria geral e na agropecuaria, tradicionais redutos da ocupacédo masculina.
Nos Servicos a participacdo entre homens e mulheres é praticamente a mesma
para os dois sexos (51% e 49%). Nessas atividades o comércio concentra
proporcionalmente mais homens e 0s servicos domésticos mais mulheres. A
Tabela 2 permite ainda concluir que além dos servicos domésticos remunerados,
sdo também femininas as atividades de higiene pessoal (classificadas na rubrica
outros servicos pessogisaude/ensino e a administracdo publica.

O servico doméstico remunerado tem um papel importante na absorcdo das
mulheres de menor escolaridade e sem experiéncia profissional no mercado de
trabalho. As migrantes rurais-urbanas tém nessas atividadesarinho de
socializacdo na cidade (...) o abrigo, a comida, a casa e a fdnjiastro

(1982)], porta de entrada para o mercado de trabalho urbano, as mulheres
iniciavam esse trabalho nas casas de familias a titulo de “ajuda”. Provavelmente, a
oferta e os baixos salarios pagos a essas trabalhadoras possibilitaram que as
mulheres dos estratos de renda médios e altos ingressassem no mercado de
trabalho nas ultimas décadas, sem que a sociedade criasse em contrapartida
servicos coletivos de creches, escolas em tempo integral, atividades que
diminuissem em parte os encargos familiares com a socializacdo das criancas.
Como as mulheres pobres ndo tém voz no cenario politico, restaram-lhes as
solucBes improvisadas para a guarda dos seus proprios filhos, sem interferéncia do
Estado. Como essas mulheres sempre trabalharam, seja no eito ou na senzala, a
novidade atual & o exercicio do trabalho fora de casa das mulheres da classe
média.

19 As informacBes sobre a ocupacdo das mulheres brasileiras para os anos 70 e dados censitarios de
1980 podem ser encontrados nos seguintes trabalhos: Bruschini (1994), SafliohiazN994) e
Mello (1982).
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Tabela 2
Brasil — Populacdo Ocupada nos Setores de Atividades segundo 0 Sexo
(Em %)

Setor de Atividade 1985 1995

Homem Mulher Homem Mulher
Agropecuaria 79,94 20,06 75,91 24,09
Extracdo Vegetal/Mineral 66,77 33,23 64,72 35,28
Industria Geral 73,55 26,45 72,91 27,09
Construcgéo Civil 98,18 1,82 98,03 1,97
Servicos Industriais de Utilidade Publica 85,69 14,31 78,49 21,51
Comércio 68,21 31,79 61,57 38,43
Transportes 95,14 4,86 94,62 5,38
Comunicacao 70,94 29,06 68,62 31,38
InstituicBes Financeiras 65,40 34,60 58,74 41,26
Administracdo Publica 47,22 52,78 42,57 57,43
Outros Servigos Técnicos Profissionais 65,51 34,49 59,12 40,88
Outros Servigos Prestados as Empresas 72,65 27,35 73,10 26,90
Outros Servigos Saude e Ensino 29,75 70,25 27,63 72,37
Outros Servicos Comunitarios 50,49 49,51 44,36 55,64
Outros Servigos de Reparacéo e Conservacao 97,90 2,10 96,10 3,90
Outros Servigos de Hospedagem e Alimentagéo 60,58 39,42 55,14 44,86
Outros Servicos Pessoais 14,06 85,94 14,31 85,69
Outros Servigos Sociais 80,96 19,04 70,93 29,07
Outros Servicos Distributivos 72,33 27,67 62,81 37,19
Outros Servicos Auxiliares 84,03 15,97 71,76 28,24
Servico Doméstico Remunerado 6,43 93,57 6,84 93,16
Total da Economia 66,58 33,42 62,05 37,95

Fonte: IBGE/PNAD, 1985 e 1995.

4 - TRABALHADORES DOMESTICOS — A ANTIGA/NOVA OCUPACAO

QUANTAS(OS) E QUEM SAO?

A categoria trabalhadores domeésticos € essencialmente feminina, mais de 90% dos
seus trabalhadores foram e sdo mulheres e esta situacdo nao foi alterada na
década: em 1985 havia cerca de 3,5 milhdes (93,57%) de mulheres para apenas
cerca de 250 mil (6,43%) homens e em 1995 séo 4,8 milhdes (93,16%) mulheres
para 350 mil (6,84%) homens. Nota-se um pequenino aumento na taxa de
participacdo masculina (Tabela 3). Tanto em 1985 como em 1995 o significativo
peso da méao-de-obra feminina é evidente: uma taxa de participacdo sempre acima

dos 909!

" para 1990, a ocupacdo no servico doméstico remunerado, nas regides metropolitanas teve
algumas variacdes e as regides metropolitanas de Recife e Salvador para aquele ano tiveram uma

ligeira queda na taxa de participacdo feminina. Ver Abreu, Jorge e Sorj (1994).




O SERVICO DOMESTICO REMUNERADO NO BRASIL: DE CRIADAS A TRABALHADORAS

Tabela 3
Brasil e Macrorregibes — Pessoal Ocupado no Servico Doméstico Remunerado
segundo o Sexo

(Em %)

Regido 1985 1995

Homem | Mulher | Homem|  Mulher
Norte 4,57 95,43 4,93 95,07
Nordeste 6,58 93,42 7,94 92,06
Sudeste 7,25 92,75 7,01 92,99
Sul 3,83 96,17 5,30 94,70
Centro-Oeste 5,94 94,06 6,45 93,55
Brasil 6,43 93,57 6,84 93,16

Fonte: IBGE/PNAD, 1985 e 1995.

Abrindo esses dados pelas macrorregides brasileiras para os anos de 1985 e 1995,
observa-se que houve uma ligeira mudanca na distribuicdo desses trabalhadores.
As regides Norté? Nordeste e Sul aumentaram sua participacdo nessa ocupagao,
mas as razdes sao diferenciadas. As duas primeiras sao as menos desenvolvidas do
pais; para o Nordeste, todavia, esse aumento provavelmente indica ndo s6 atraso
como uma retracdo da ocupagdo nos demais setores econdmicos, pois nessa
década o Nordeste teve um processo maior de estagnacdo econdmica do que o
resto do pai$® no Norte a explicacdo deve ser buscada na tibieza do
desenvolvimento industrial, apesar da Zona Franca de Manaus. Quanto a regido
Sul, o seu ligeiro incremento deve ser mais ser atribuido a reestruturacéo industrial
que expulsou trabalhadores do chdo de fabrica. Essa hipotese fica evidenciada
guando se separam esses trabalhadores por sexo e se observa que 0 maior
incremento na taxa de participagdo masculina no servico doméstico remunerado
no Brasil foi nessa regido (Tabela 3 e Gréfico 1).

As informacdes da PNAD anteriores aos anos 90 ndo permitiam analisar a
variavel cor para os trabalhadores domésticos (Tabela 4). Contudo, uma
observacdo baseada na vivéncia dos lares brasileiros, memorias de nossas
infancias, o esteredtipo de babas e cozinheiras era de negras e mulatas. Tal
constatagado permite sugerir que no Brasil as negras passaram diretamente da
senzala para o trabalho doméstitaComo assinalou Gonzalez (1982, p.98),
quando a mulher negrando trabalha como doméstica, encontramos esta
prestando servigos de baixa remuneragdo nos supermercados, nas escolas ou nos
hospitais, sob a denominacgéo genérica de “empregadas de litnpeza

12 A regido Norte nas informacdes da PNAD/IBGE abrange apenas a area urbana.

130 Nordeste foi a nica macrorregido brasileira que nesta década teve sua participacéo PIB total
brasileiro diminuida, caindo de 13,4% para 12,9% [Mlalii (1997)].

14 Exemplos sobre essa questdo podem ser encontrados na literatura nacional: oEgsemas
Nega Fulode Jorge de Lima é&rene de Manuel Bandeira e a personagem tia Nastacia das
narrativas de Monteiro Lobato expressam bem essa idéia da presenca de mulheres negras/mulatas
nas casas brasileiras.
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Gréfico 1
Brasil e Macrorregies
Pessoal Ocupado no Servigo Doméstico Remunerado segundo Sexo (%)
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Fonte: IBGE/PNAD, 1985 e 1995.

Tabela 4
Brasil e Macrorregifes: Pessoal Ocupado no Servico Doméstico Remunerado
segundo o Sexo e a Cor — 1995

(Em %)

Regido Homem Mulher Total
Brancal Nao-branca Branca Na&ao-brahca Branca Na&ao-branca

Norte 25,78 74,22 19,35 80,65 19,67 80,33
Nordeste 21,39 78,61 20,47 79,53 20,54 79,46
Sudeste 58,77 41,23 49,70 50,30 50,34 49,66
Sul 73,37 26,63 71,79 28,21 71,88 28,12
Centro-Oeste 52,70 47,30 36,05 63,95 37,12 62,88
Brasil 48,86 51,14 43,98 56,02 44 31 55,69

Fonte: IBGE/PNAD, 1995.

A introducao da variavalor nos anos 90, particularmente no ano 1995, estudado
nessa pesquisa, mostra que esses trabalhadores sdo 56% nao-brancos, para uma
taxa de participacdo de 44% de brancos. Analisando esses dados pelas
macrorregides, nota-se que no Norte e Nordeste ha quase 80% de ndo-brancos na
categoria, e 0 Sul apresenta a mais baixa taxa de participacdo cerca de 28,12% de
nao-brancos. Apesar do reduzido niumero de homens na categoria foi feita a
separagao por sexo e observa-se que tanto para os homens como para as mulheres
o predominio nesta categoria € dos nao-brancos, embora tal separacdo varie
regionalmente, com o Sul pesadamente branco e queda do diferencial para o
Sudeste e Centro-Oeste (Tabela 4 e Gréfico 2).
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Gréfico 2
Brasil e Macromegibes - 1995
Ocupagao Feminina no servigo Doméstico Remunerado segundo Cor (%)
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Fonte: IBGE/PNAD, 1995.

Na analise das diversas atividades arroladas pela PNAD na categoria profissional
servico domeéstico remunerado para 1995 € possivel separa-las e assim poder saber
se no corte por sexo ha diferenca na ocupacdo entre homens e mulheres. Na
Tabela 5 nota-se que os homens ocupados no subsetor tém algumas diferencas
com relacdo as mulheres. Primeiro, atividades classificadas como domésticas
polivalentes agregam 76% das trabalhadoras para uma participacdo masculina de
55%, todavia a novidade estd em que motoristas, jardineiros, cuidando de
idosos/doentes, representam 39% dos homens, e as mulheres aparecem em
seguida como diaristas/faxineiras, com uma taxa de participacdo de 12%,
lavadeiras/passadeiras com 5% e babas 4,5%. Essas ocupac¢des concentram 97,5%
das mulheres alocadas nos servicos domésticos remunerados. Ha, portanto,
funcdes diferenciadas por sexo no interior da categoria. De outro ponto de vista a
Tabela 6 mostra essas informacdes separadas por sexo e observa-se que em todas
as ocupacodes, as mulheres tém mais de 90% de taxa de participacao, a excecao de
atendente/jardineiro/motorista em que o0s homens surgem com 79,08% de
participacéo.

Uma outra questéo suscintada pela analise do servico doméstico remunerado, cuja
resposta esse trabalho nao elaborou satisfatoriamente, diz respeito as trabalhadoras
mensalistas que moram na casa dos patrdoes e as diaristas. H4 uma mudanca que
pelo menos nos grandes centros urbanos é visivel, mas que os dados nao captam
muito bem. Ao estudar essa ocupacao nao € possivel esquecer essa questdo, ainda
gue tenhamos de recorrer ao habitual comentario “ndo foi possivel obter
informacgdes que permitam conclusdes definitivas sobre o assunto”. Dirigentes do
Sindicato dos Empregados Domésticos do Rio de Janaiionam que sé nos

>Até a promulgacdo da Constituicio, em outubro 1988, ndo se reconhecia o direito de
sindicalizacdo dos trabalhadores desta categoria profissional. Em 16 de dezembro de 1988, por
isso, a Associacao Profissional dos Empregados Domésticos do Rio de Janeiro transformou-se em
sindicato. Segundo uma de suas dirigentes, o Ministério do Trabalho tinha-lhe negado, por trés
vezes, a tentativa de reconhecimento.
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anos 80, a questdo das domeésticas com jornadas de trabalho definida irrompe nos
grandes centros urbanos. Tanto como uma reivindicagédo da classe como exigéncia
da propria vida nesses centros (entrevista pessoal). Dois problemas envolvem essa
guestdo. Primeiro, as domésticas externas/diaristas sdo mulheres pobres com
filhos menores, morando nas periferias das zonas metropolitanas, sem creches e
escolas em tempo integral, mas que nao tém outra forma de ganhar a vida.
Segundo, a vida moderna nos grandes centros urbanos ocorre para que algumas
patroas prefiram uma empregada que tenha moradia prépria, porque a doméstica
residente ‘rouba liberdade dentro de cdsaAlém disso, ndo oferecer alojamento

e todas as refeicbes € uma maneira de cortar custos para a classe média. Dessa
maneira, trabalhadores domésticos vivendo nas casas dos patrdes tendem a
desaparecer, portanto o oferecimento de casa e comida de antanho, ranco do
escravismo, estd sumindo paulatinamente nas metropoles brasileiras.

Tabela 5
Brasil: Pessoal Ocupado no Servico Doméstico Remunerado e Distribuicdo das
Ocupacbes por Sexo — 1995

(Em %)
Ocupacao Homem | Mulher
Arrumadeira/camareiro 0,17 0,33
Baba/Ama/acompanhante 0,58 4,51
Cozinheira/copeira 0,42 1,08
Diarista/faxineira 4,13 11,99
Lavadeira/passadeira 0,57 5,42
Governanta/mordomo 0,12 0,27
Doméstica polivalente 55,44 75,64
Atendente/jardineiro/motorista 38,57 0,75
Total 100,00 100,00

Fonte: IBGE/PNAD, 1995.

Tabela 6
Brasil: Pessoal Ocupado no Servico Doméstico Remunerado e a Participacdo nas
Ocupac0bes segundo o Sexo — 1995

(Em %)
Ocupacao Homem | Mulher
Arrumadeira/camareiro 3,56 96,44
Baba/Ama/acompanhante 0,94 99,06
Cozinheira/copeira 2,77 97,23
Diarista/faxineira 2,47 97,53
Lavadeira/passadeira 0,76 99,24
Governanta/mordomo 3,15 96,85
Doméstica polivalente 5,10 94,90
Atendente/jardineiro/motorista 79,08 20,92
Total 6,84 93,16

Fonte: IBGE/PNAD, 1995.

11
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A situacao dos trabalhadores externos/diaristas na categoria representa uma forma
mais clara de relacdes de trabalho assalariado (com ou sem carteira). Tal permite
demarcar as relacdes de classe, enquanto os trabalhadores domésticos residentes
tém essa relacao dissimulada: o alojamento, a comida séo vistos como uma regalia
dos patrbes. Ademais, para as externas/diaristas é possivel separar mais facilmente
a jornada de trabalho e definir melhor a relacéo patroa/empregada.

Nos anos 90, as informacdes da PNAD permitem separar os trabalhadores que
exercem suas funcdes em mais de um domicilio. Tal pode sepnaxmapara
analisar essa problematica, porque pode-se inferir que os trabalhadores
trabalhando em dois ou mais domicilios provavelmente moram fora do seu
ambiente de trabalho. Sabe-se pela prépria vivéncia dos dias atuais que é cada vez
maior o numero de trabalhadores domésticos que vao para suas casas ao final do
dia, mas como mensura-lo ainda nao foi possivel. Na Tabela 7 tem-se o seguinte
resultado: 18% das mulheres declararam exercer suas atividades em mais de um
domicilio para 15% dos homens. Relativamente, essa questdo € mais acentuada na
regido Sudeste tanto para as mulheres como para os homens.

Tabela 7
Brasil: Pessoal Ocupado no Servico Domeéstico Remunerado e o Numero de
Domicilios de Prestacdo do Servigo segundo 0 Sexo — 1995

(Em %)
NGmero de Domicilios | Homem | Mulher
Um 86,37 81,73
Mais de um 13,63 18,27
Total 100,00 100,00

Fonte: IBGE/PNAD, 1995.

5 - FAIXA ETARIA: MENINAS/MOCINHAS E MAES

As caracteristicas de precariedade dos servicos domésticos remunerados fica
patente na analise da distribuicdo da populacdo ocupada, nessas atividades,
segundo a faixa etaria. Apesar da diminuicdo nessa década da taxa de participacao
das criancas no subsetor. No mercado de trabalho brasileiro o trabalho infantil
aparece com maiores taxas de participacdo nas ocupacOes comércio ambulante,
feirantes e trabalhadores doméstittmjjas relacdes de trabalho sdo extremamente
precarias. Em 1985, havia cerca de 9,33% de criancas nessa ocupacao e em
1995 a taxa caiu para 5,07%. Examinando-a pelo angulo do sexo, constata-se
gue em 1985 as criancas mulheres eram 9,39% e 0s meninos apareciam com
uma menor proporcdo, 8,44%; em 1995 houve uma inversdo e as criancas do
sexo masculino ficam com 5,55% e as meninas com 5,03%. Considerando uma
faixa etaria mais ampla, que englobe o trabalho dos menores adolescentes, por

16 Em 1995 o comércio ambulante tem uma taxa de participacdo na faixa de 10/14 anos de 7,58%
de trabalhadores. Nas feiras a participacéo é de 8,36% @Walio(1997)].
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exemplo, na faixa entre 15/17 anos ha uma taxa de participacdo de 11%,
agregando as faixas de 10/17 anos tem-se 16% de trabalhadores domésticos, para
uma média nacional de cerca de 11%. Quando se consideram apenas as mulheres
no servico doméstico remunerado, essa taxa de participacdo chega a 26,67%, o
gue pode significar que, para as mulheres o servico doméstico remunerado é a
porta de entrada no mercado de trabalho urbano (Tabela 8 Grafico 3).

Tabela 8
Brasil e Macrorregifes: Pessoal Ocupado no Servico Doméstico Remunerado
segundo o Sexo e a Faixa Etaria — 1985

(Em %)
Faixas de Homem Mulher
Idade (anos) Norte| Nordesfe Sudesfe Sul CefBmasil |Norte | NordegSudest¢ Sul CentrBrasil
Oeste e Oeste

10a14 8,59 7,30 8,02 458 1932 844 13,11 1041 8,29 9,02 14,15 9,39
15a17 13,01 12,19 7,82 3,99 13,87 8,79 2239 21,07 14,65 1854 22,84 17,28
18a24 22,23 30,49 17,16 21,48 22,79 20,44 30,40 33,59 25,79 24,58 29,96 27,47
25a29 11,35 9,98 10,68 11,75 7,24 10,41 10,34 9,11 11,35 11,05 850 10,64
30a39 9,97 12,53 17,00 11,69 9,04 1499 12,19 11,35 1840 17,92 13,59 16,50
40 a 49 16,66 8,44 14,16 18,92 10,68 1337 7,05 884 12,13 10559 6,90 10,74
50 a 59 11,47 9,90 12,65 13,47 7,73 1185 3,03 399 698 6,16 344 592

60 a 64 2,58 4,60 5,00 68 38 497 073 073 136 118 047 1,13

65/ mais 4,14 4,56 7,50 726 551 675 075 092 107 09 016 094
Total 100,0 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Fonte: IBGE/PNAD, 1985.

Grafico 3
Brasil - 1995
Ocupacédo Feminina no Servigo Doméstico Remunerado
segundo as Faixas de Idade (em anos)
Fonte: IBGE/PNAD, 1995.
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Tabela 9
Brasil e Macrorregifes: Pessoal Ocupado no Servico Doméstico Remunerado

segundo o Sexo e a Faixa Etaria — 1995
(Em %)

Faixas de Homem Mulher

Idade (anos) Norte| Nordesfe Sudgste Sul Cefimasil |Norte | Nordestq Sudestg Sul CenjBrasil
Oeste Oeste
10a14 17,17 8,92 3,13 4,31 6,79 5,55 7,67 6,86 3,90 4,24 6,77 5,03

15a17 3,55 11,50 737 459 12,09 8,40 21,15 15,61 8,45 9,57 12,29 11,14
18a24 20,85 28,05 11,07 8,80 21,43 16,51 29,93 28,43 19,30 20,19 24,44 22,43
25a29 16,20 12,15 11,48 12,23 8,16 11,64 10,53 13,07 12,09 14,77 14,40 12,86
30a39 23,44 1563 22,00 1845 13,74 19,25 18,14 17,97 25,84 26,00 22,83 23,47
40 a 49 12,63 8,91 16,17 16,89 19,06 14,39 7,61 11,29 17,80 15,11 12,44 15,00
50 a 59 6,15 7,14 12,42 17,43 8,67 11,10 3,32 4,73 9,19 8,13 544 7,43

60 a 64 0,00 3,63 6,19 408 7,61 516 103 1,23 1,82 1,32 086 149

65/ mais 0,00 4,08 10,17 1323 244 798 062 081 1,61 068 051 1,15
Total 100,0 100,0 100,0 100,00 100,00 100,0 100,0 100,0 100,0 100,00 100,0 100,0

Fonte: IBGE/PNAD, 1995.

Uma outra questéo interessante na distribuicdo dos trabalhadores por sexo e faixa
etaria, diz respeito a tendéncia de concentracdo das mulheres nas faixas de 18/49
anos, com 65,35% (1985) e 73,76% (1995) enquanto para os homens nas mesmas
faixas etarias as taxas de participacdo foram de 59,21% (1985) e 61,79% (1995).
A diferenca entre os dois sexos situa-se na faixa dos trabalhadores acima de 50
anos, porgue nela a taxa de participacdo masculina € superior a feminina (Tabela
8): tudo indica que os homens exercam esse trabalho como um “bico” para
complementacao de renda.

Além da importancia do significado do trabalho dos menores (10/17 anos) nessa
atividade, como se ressaltou e explicitou na Tabela 8, que mostra aumento da taxa
de participacao destes de 17,23% (1985) para 26,67% (1995), isso pode ser uma
pista para a afirmacédo de que essa atividade € a porta de entrada para o mercado
de trabalho. Uma outra observacao deve ser feita pelo cruzamento dos dados da
distribuicdo por faixa etaria dos trabalhadores domésticos e posicdo na familia.
Em 1985, havia um contingente de jovens, nas faixas de 10/24 anos representando
guase 38% da categoria, correspondendo a uma posi¢cao na familia (Tabela 10) de
cerca de 34% de filhas(os); considerando-se apenas a faixa de 15/24 anos essa
taxa fica em 29% do pessoal ocupado total na atividade. Em 1995, a faixa etaria
de 10/24 anos tem uma taxa de participacdo de 54%; considerando-se apenas a
faixa de 15/24 anos essa taxa € de 45% da populacdo ocupada na atividade,
enguanto a taxa de participacdo das filhas(os) caiu para 23%, e as esposas(0s) que
eram 23% em 1985, aumentaram a taxa de participacdo para 36% em 1995. Por
sua vez os chefes de familia também aumentaram na década a participacéao,
passando de 19% para 25% dos trabalhadores domésticos. Que conclusdes podem
ser tiradas desses percentuais? E significativa a presenca de jovens nessa
ocupacdo. Ademais, como a categoria € eminentemente feminina, tal pode
representar a expansao do numero de lares chefiados por mulheres, como outras
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pesquisas ja tém enfatizado [ver Barros e Mendonca (1995) e Baras
(1997)].

Tabela 10
Brasil e Macrorregibes — Pessoal Ocupado no Servico Doméstico Remunerado
segundo a Posicédo na Familia

(Em %)

Regido 1985 1995

Chefe I C6njug13 Filho| Parenre outrps Chlefe Cén]uge F1i|ho Parente Outros
Norte 18,23 13,20 27,16 4,75 36,67 23,12 20,93 2954 7,14 19,28
Nordeste 17,03 11,47 29,24 2,87 39,40 23,39 24,30 25,50 4,62 22,19
Sudeste 20,55 26,83 33,16 4,46 15,00 26,60 39,61 21,01 5,17 7,61
Sul 17,10 27,77 36,384 4,16 14,14 22,41 46,59 19,84 3,11 8,05
Centro-Oeste 15,26 15,40 42,72 4,72 21,91 25,32 34,12 24,55 5,89 10,13
Brasil 18,90 22,94 33,65 4,15 20,36 24,95 35,87 22,53 4,86 11,79

Fonte: IBGE/PNAD, 1985.

6 - POSICAO NA OCUPACAO: A LEGISLACAO TRABALHISTA AINDA
NAO CHEGOU!

O servico domeéstico remunerado apresenta uma maior informalidade e
precariedade das relacbes de trabalho dentre as diferentes categorias de
trabalhadores brasileiros. Em 1985, os trabalhadores domésticos eram apenas
13,56% com carteira para 77,93% sem carteira e 8,52% de trabalhadores por conta
prépria. Em 1990, encontramos um aumento da formalizacdo nessa categoria
profissional com 20,4% com carteira, 74,4% sem carteira e 4,8% por conta
proprial’ Em 1995, houve uma melhora nessas relagcdes, pois aumentou a
participacéo dos trabalhadores com carteira na categoria como demonstra a Tabela
12! E bem verdade que ainda é uma das piores marca da economia nacional.
Separando as informacfes por sexo, nota-se que sdo especialmente as mulheres
dessa categoria que representam um enorme contingente das trabalhadores sem
carteira, porque 0os homens empregados com carteira representam quase o dobro
da proporcdo de mulheres trabalhadoras domésticas com carteira ao longo da
década (Tabelas 11 e 12, Grafico 4).

Na Tabela 13 foi feita uma comparacéo entre os servicos domésticos remunerados
e os demais subsetores de servigcos. Nota-se que ndo ha disparidade entre as
categorias profissionais quanto a precarizacdo do emprego. Todos apresentam uma
ordem de grandeza semelhante quanto ao trabalho sem carteira e conta propria,
mas é claro que os trabalhadores domésticos tém nessas posi¢cdes as maiores taxas
de participacdo no conjunto das atividades de servicos.

17 Os dados para 1990 séo da PNAD/IBGE, mas foram coletados em Abreu, Jorge e Sorj (1994).
18 A partir de 1992 as PNADs passaram a identificar a posicdo na ocupacdo dos trabalhadores
domésticos apenas em com carteira e sem carteira, abolindo as outras classificacées.
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Tabela 11

Brasil e Macrorregifes: Pessoal Ocupado no Servico Doméstico Remunerado
segundo o Sexo e a Posi¢cao na Ocupacdo — 1985

(Em %)
Homem Mulher Total

Regido EmpregadgEmpregadgConta  [EmpregadgdEmpregadgConta |Empregadgd EmpregadgConta

¢/ carteira |s/ carteira |propria |[c/ carteira |s/ carteira [propria|c/ carteira [s/ carteira |prépria
Norte 25,71 66,98 7,31 4,91 94,19 0,90 5,87 92,94 1,20
Nordeste 21,34 74,94 3,72 5,80 91,56 2,64 6,78 90,51 2,71
Sudeste 33,62 61,84 4,53 14,36 74,86 10,79 15,73 73,93 10,34
Sul 36,60 55,45 7,96 17,77 69,59 12,64 18,49 69,05 12,46
Centro-Oeste 16,18 82,35 1,47 571 90,85 3,44 6,33 90,35 3,32
Brasil 30,24 65,23 4,53 12,43 78,78 8,79 13,56 77,93 8,52

Fonte: IBGE/PNAD, 1985.

Tabela 12

Brasil e Macrorregifes: Pessoal Ocupado no Servico Doméstico Remunerado
segundo o Sexo e a Posi¢cao na Ocupacdo — 1995

(Em %)
Homem Mulher Total
Regido Empregada Empregada Empregagia Empregada Emprepada Empregada
c/ carteira s/ carteira c/ carteira s/ carteifa c/ carteifa s/ carteira
Norte 25,92 74,08 6,56 93,44 7,54 92,46
Nordeste 23,41 76,59 8,57 91,43 9,75 90,25
Sudeste 49,63 50,37 22,98 77,02 24,78 75,22
Sul 33,81 66,19 22,97 77,03 23,52 76,48
Centro-Oeste 35,79 64,21 10,41 89,59 11,99 88,01
Brasil 38,70 61,30 17,96 82,04 19,35 80,65
Fonte: IBGE/PNAD, 1995.
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Tabela 13
Brasil: Pessoal Ocupado nos Setores de Atividadendo a Posi¢cado na Ocupacao
— 1995

0,

Setor de atividade Empregadampregadg Conta Empregaddr Funcionar|&/ En

¢/ carteira s/ carteira |propria/ auto- publico remuneragao
Administragdo Publica 1,90 0,53 o 0,02 0,08 97,23 0,24
Comércio 32,73 15,71 34,97 7,27 0,32 9,00
Comunicaces 26,25 3,77 0,86 0,82 68,18 0,12
Instituicdes Financeiras 54,49 4,78 1,77 1,41 37,15 0,40
Transportes 48,34 13,82 29,62 2,93 4,19 1,10
Total de Outros Servigos 29,13 34,02 25,91 4,43 2,81 3,70
Outros Serv. Distributivos 31,41 16,43 36,43 9,26 1,15 5,32
Qutros Serv. Prest. as Empr. 66,43 14,97 8,84 4,81 4,22 0,72
Outros Serv. de Hosp./Alim. 26,63 19,82 30,89 7,53 0,16 14,98
Qutros Servigos Pessoais 14,89 56,01 26,93 1,05 0,08 1,05
Qutros Serv. de Rep./Cons. 18,21 27,48 41,76 7,88 0,12 4,56
Qutros Servigos Sociais 51,35 16,28 11,41 4,18 14,02 2,75
Outros Serv. Técn./Prof. 33,95 15,74 35,00 10,38 2,36 2,57
Total de Servigos 27,75 26,16 24,01 4,24 13,92 3,93
Total da Economia 25,86 20,89 27,68 3,88 11,53 10,15
Servigcos Doméstico Remunerado 19,35 80,65 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: IBGE/PNAD, 1995.

7 - NIVEL DE ESCOLARIDADE: DO LAR E ANALFABETAS

A analise dos trabalhadores domésticos, segundo os anos de estudo, revela que é
alta a percentagem dos trabalhadores da categoria sem instrugdo, haja vista que
apresentam a mais alta taxa de analfabetismo entre os trabalhadores urbanos,
embora tenha havido uma queda, nesta taxa na década (passou de 19,69%, em
1985 para 16,49% em 1995), enquanto para o setor servigos a taxa de analfabetos
é de 7,41% no ultimo ano. Observando 1985, nota-se que com um a quatro anos

de estudos existiam quase 56% dos trabalhadores; de cinco a oito anos de estudos;
22,31% (Tabela 14). Para 1995, numa agregacao diferente, encontram-se 72,10%

desses trabalhadores apenas com o primeiro grau incompleto e tal nimero é mais
gritante caso sejam considerados apenas os trabalhadores com o primeiro grau

completo (oito anos), cuja taxa de participacdo despenca para 6,54% da categoria.

Para o setor Servigcos como um todo a taxa de participagéo atinge 10,39% (Tabela

15 e Gréfico 5).
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Tabela 14

Brasil e Macrorregifes: Pessoal Ocupado no Servico Doméstico Remunerado
segundo o Sexo e a Escolaridade — 1985

(Em %)
Homem Mulher
Escolaridade Norte| Nordeste Sudeste Sul CerBmasil [Norte | Nordestd Sudeste Syl CenjRrasil
Oeste Oeste
Sem Escolaridade 20,29 33,60 25,78 29,92 2580 27,88 10,95 30,92 17,17 13,33 16,10 18,80

1° Grau 73,76
Incompleto

1° Grau Completo 2,84
2° Grau 3,10
Incompleto

2° Grau Completo 0,00
Superior 0,00
N&o-identificada 0,00
Total 100,0

34,05 66,51 65,78 63,53 58,80 79,03
3097 312 161 393 952 5097
021 161 216 203 139 1,89

021 1,76 000 0,74 115 0,83

000 099 054 101 0,71 0,00
097 022 000 29 057 134

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

64,20 7554 77,74 74,32 73,84

2,11
0,97

0,49
0,00
1,32
100,0

4,38 528 440 4,16
1,28 208 1,71 1,40

081 094 104 0,79
0,07 007 011 0,06
0,74 056 232 0,9
100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: IBGE/PNAD, 1985.

Tabela 15

Brasil e Macrorregifes: Pessoal Ocupado no Servico Doméstico Remunerado
segundo o Sexo e a Escolaridade — 1995

(Em %)
Homem Mulher
Escolaridade Norte| Nordeste Sudgste Sul CefBrasil |Norte [ Nordeste Sudesfe Syl Cen’tﬁlasil
Oeste -Oeste
Sem Escolaridade 24,07 32,06 25,59 28,13 26,49 27,70 14,28 23,57 13,61 11,58 12,90 15,54
1° Grau Incompleto 65,10 58,34 60,49 61,47 6558 6054 70,34 69,47 73,85 73,67 7437 7271
1° Grau Completo 6,49 6,52 6,92 363 204 6,04 924 3,91 6,99 855 702 6,63
2° Grau Incompleto 1,44 243 181 19 2,87 2,06 4,90 1,98 3,06 322 358 295
2° Grau Completo 2,89 066 400 339 166 2,79 1,15 1,02 202 237 199 181
Superior 0,00 0,00 0,72 143 137 063 0,00 0,00 0,13 0,06 0,08 0,08
Nao-identificada 0,00 0,00 0,48 0,00 0,00 0,24 0,08 0,05 0,36 056 005 0,28
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Fonte: IBGE/PNAD, 1995.
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A separacao dos trabalhadores por sexo revela que ha uma ligeira tendéncia de as
mulheres terem uma escolaridade um pouco melhor do que os homens. Trata-se
de fendbmeno comum ao Brasil e ao mundo, isto €, mulheres mais bem
escolarizadas que os homéhsH& uma diferenciacdo regional quanto a
escolaridade: os trabalhadores domésticos do Nordeste apresentam uma taxa de
analfabetismo bem superior a média brasileira (32,34% para 19,69% da média
nacional). Essa taxa de participacdo cai alguns pontos percentuais em 1995, mas &
extremamente alta, ainda que para os padrdes brasileiros.

A analise do nivel de escolaridade dos trabalhadores domésticos revela que essa
atividade é a principal fonte de emprego das mulheres e homens que tém opc¢des
limitadas de insercdo no mercado de trabalho dado o seu baixo nivel de
gualificacdo. Socialmente o exercicio dessas tarefas requer apenas as habilidades
gue fazem parte do sér mulhet do treino secular do papel feminino: méae e
dona-de-casa.

8 - RENDIMENTOS: EU SOU POBRE, POBRE, POBRE DE MARRE, DE
CEZO

O servico doméstico é um dos setores de ocupacdo profissional de pior
remuneracdo dos trabalhadores, mesmo quando se tem em conta o salario em
espécie. Comparando com os trabalhadores da constru¢do civil — setor que
representa para os homens um papel equivalente ao emprego doméstico para as
mulheres, isto é, esses trabalhadores sdo geralmente migrantes de pouca
escolaridade — 48% desses trabalhadores da construg&o civil, em contraste com
as 93,6% das trabalhadoras domésticas, estavam em 1980 dentro da escala de
renda equivalente a 1,5 salario minimo [Melo (1993, p. 217-218)].

Na década estudada por este trabalho a situacao foi um pouco modificada. Na
Tabela 16 quando se compara a distribuicdo por faixas de renda (em salarios
minimos) da categoria, observa-se que sem remuneracdo até um salario minimo
tem-se uma taxa de participacéo de 87,57% dos trabalhadores; em 1995 essa taxa
de participacdo na mesma faixa salarial cai para 65,41%. Para averiguar se houve
uma melhora salarial da categoria na década, ou se essa mudanca de faixa salarial
pode ser em parte explicada por variacées no valor real do salario minimo, a partir
da série histérica (1985/95) do salario minimo deflacionado pelo INPC/IBGE
constatou-se que caiu cerca de 25% no periodo, praticamente a mesma queda da
taxa da participacdo da citada faixa salarial; podemos, portanto, concluir que nao
houve melhora salarial, apenas um efeito estatistico de mudanca no padréo de

YA revista norte-americanarhe Economist (28/9/1996) publicou um artigo intitulado
“Tomorrow's Second Sex”, que trata dessa questao. O jGamadta Mercantitraduziu-o na sua
edicdo de 12 e 13 de outubro de 1996 com o titulo de “O Futuro do Sexo Fragil”.

2 Antiga cantiga de roda.
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mensuracdd' Esse efeito verificou-se em graus distintos em todas as regides
brasileiras.

Tabela 16
Brasil e Macrorregides: Pessoal Ocupado no Servico Doméstico Remunerado
segundo as Faixas de Renda

(Em %)
Faixas de 1985 1995
renda Norte | Nordest¢ Sudegte Sul Cenjr®rasil | Norte| Nordest¢ Sudeste Sul CenfrBrasil
(em s.m.) Oeste Oeste
Sem 4,21 212 101 070 159 129 1,81 219 089 072 085 1,21
Remuneracao
Até %2 51,11 78,25 44,72 4555 52,16 51,68 18,44 31,85 12,24 16,87 20,23 18,46

Mais 1/2al1l 37,71 16,03 38,15 41,46 37,61 34,60 60,59 55,19 39,97 43,14 50,48 4574
Maisdela?2 6,41 3,19 14,33 11,17 8,15 11,14 16,69 8,99 31,48 28,02 22,93 24,36
Maisde2a4 0,56 039 151 109 049 114 231 1,55 12,53 10,04 4,97 8,53
Mais de 4 0,00 0,02 029 002 000 0,17 0,16 0,22 288 121 056 1,70
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Fonte: IBGE/PNAD, 1985 e 1995.

A distribuicdo dos rendimentos dos trabalhadores domeésticos vista sob o angulo
regional tem uma face extremamente perversa. O Nordeste, em 1985, tinha 96,4%
dos ocupados na categoria rendimentos de sem remuneracdo até um salario
minimo; no Norte essa percentagem atingia nada mais nada menos que 93,03%
dos trabalhadores do segmento. Em 1995, o Nordeste e o Norte tinham
respectivamente 89,23 % e 80,84% dos trabalhadores domésticos de zero a um
salario minimo. Sairam da taxa de participacdo dos 90%, mas ficaram na taxa de
cerca de 80%. Dada a queda do salario minimo real no periodo, isso aponta para
uma efetiva piora da situagéo. Note-se que a melhoria foi maior na regiao Norte,
indicativo de que provavelmente a Zona Franca de Manaus tenha contribuido para
levantar no geral, os rendimentos, na cidade de Manaus. A realidade nordestina é
mais dramética: primeiro a queda da taxa foi menor; segundo, quando se considera
a faixa de um a dois salarios minimos, todas as outras regides tiveram taxas de
participacdo acima de 15%; No Nordeste, porém, ficou em 8,99%. Mesmo assim,
esta muito distante dos rendimentos auferidos pela totalidade do setor Servicos,
que até essa faixa tem cerca de 29,05% dos trabalhadores. Abrindo as informacdes
pelas diversas atividades de servicos, os trabalhadores domésticos apresentam-se
como os de pior remuneracao, superadas pelas atividades de feirantes (42,51%) e
comércio ambulante (40,78%), ocupacdes reconhecidamente muito mal
remuneradas (Grafico 6).

2L Deflacionando pelo INPC/IBGE a média do salario minimo ano a ano e usando como base o
salario minimo de dezembro de 1995, em precos desse més o salario minimo médio caiu de R$
130,50 em 1985 para R$ 99,29 em 1995.

22 As informacBes sobre estes subsetores podem ser encontradas erha\iigfv997).
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Grafico 6
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Fonte: IBGE/PNAD,1995.

Essa alteracédo vai aparecer em todas as faixas de rendimentos dos trabalhadores
domésticos. Considerando a faixa de renda de um a dois salarios minimos,
constata-se que corresponde a um contingente de 24,36% dos trabalhadores em
1995 contra 11,14% em 1985, isto €, mais que dobrou a taxa de participacdo. Para
o intervalo de dois a quatro salarios minimos, 0 crescimento mais expressivo, a
taxa de participacédo passou de 1,14% para 8,53% dos trabalhadores (Tabela 16).
Mesmo descontando o efeito de queda do salario minimo, parece haver razdes
para crer que profissionalizacéa dessas atividades esta em curso no pais, e sua
mercantilizacdo € mais acentuada no Brasil mais desenvolvido: o Sudeste em
1985 tinha cerca de 2% dos seus trabalhadores com mais de dois salarios minimos
e em 1995 essa taxa de participacao cresceu para 15,41% e no Sul passou de 1%
para 11,25%.

A discussdo dos rendimentos auferidos pelos trabalhadores domeésticos
remunerados deve considerar que a sociedade encara essas atividades como
ocupacao subalterna e fora do circuito mercantil. Uma ocupacéo nao-especializada
para quem a realiza: mulheres ou homens. Mas, existem diferencas se
considerarmos um homem ou uma mulher no exercicio dessas atividades.
Separando por sexo a desigualdade fica evidente, porque também nessa ocupacéo
os rendimentos masculinos sdo maiores. Pode-se concluir que os rendimentos dos
homens, ndo importa em que setores econdmicos foram gerados, sdo sempre mais
elevados que os femininds.

Para avaliar tal questdo fez-se o cruzamento dos rendimentos da categoria por
sexo e escolaridade. O grau de instrucdo afeta tanto a probabilidade de ingresso na
forca de trabalho como é uma das variaveis-chave na explicacdo do nivel de

% Sobre este tema ver Souto, Porcaro e Jorge (1994) e Bruschini (1994).
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rendimentos dos trabalhadofé#s Tabelas 18 e 19 mostram para os anos de 85 e

95 o rendimento médio da categoria, segundo a escolaridade padronizada pela
jornada de trabalho. Em 1985, ha um crescimento da renda para as pessoas com
mais anos de estudos, como consagra a andlise da literatura econdbmica. Nas
regides mais pobres, todavia, isso ndo tem muito significado como atestam os
casos das regides Norte e Nordeste, onde o estigma do trabalho doméstico é mais
forte na definicdo de regras salariais. No Brasil ha um significativo aumento para
as pessoas com mais de 12 anos de estudos. A regido Sul puxa essa média. Tal
problematica fica explicita na separacdo por sexo do cruzamento de renda com
escolaridade: o rendimento médio dos homens tem nivel mais alto e a escolaridade
maior significado do que para o sexo feminino. Calculando para valores de 1995
tem-se que o rendimento médio por hora trabalhada dos homens fica em torno de
R$ 0,76 e o das mulheres em R$ 0,48, a discrepancia é patente entre 0s sexos,
mesmo para o Nordeste. Esta regido apresenta a mais baixa renda média do pais
(R$ 0,26) e os trabalhadores domésticos da regidao ganham cerca de R$ 0,60 por
hora trabalhada (Tabela 17). A mesma analise foi feita para 1995 (Tabela 18)
guando fica explicito que em todas as faixas o rendimento médio melhorou para

os dois sexos.

Tabela 17
Brasil e Macrorregides: Pessoal Ocupado no Servico Doméstico Remunerado.

Rendimento Médio por Hora Trabalhada segundo a Escolaridade — 1985

(Valores em reais de 1995)
Homem Mulher

Escolaridade Norte| Nordeste Sudgste Sul Cenmasil |Nortd Nordestd Sudeste SUl  CeniBrasil

Oeste Oeste

Sem Escolaridade 0,50 051 064 080 059 0,61 0,46 025 058 055 048 047
1° Grau Incompleto 0,71 o061 0,77 0,75 061 0,74 041 0,23 053 052 042 047
1° Grau Completo 0,67 013 1,34 158 125 0,42 0,49 0,30 0,57 060 057 0,55
2° Grau Incompleto 2,00 0,53 160 1,10 0,64 1,41 0,39 0,23 042 0,57 058 045

2° Grau Completo 0,00 1,14 265 000 1,11 251 0,61 058 080 085 0,68 0,77

Superior 0,00 0,00 1,71 267 1,14 1,71 0,00 0,00 050 222 119 094
N&o-identificada 0,00 0,15 0,14 000 099 0,46 0,64 020 052 045 0553 044
Total 0,71 043 081 080 065 0,71 042 0,24 054 053 045 048

Fonte: IBGE/PNAD, 1985.

240 nivel de escolaridade na teoria do capital humano é a variavel mais importante para explicacéo
da desigualdade de rendimentos na sociedade, mas nao ha na literatura econdmica consenso quanto
a essa questdo, Ramos (1993), afirma que a educacgdo provoca mudancas entre 40% e 50% na
desigualdade de rendimentos e que por certo isto constitui uma fracéo expressiva que ndo pode ser
ignorada no estudo das desigualdades.
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Tabela 18
Brasil e Macrorregides: Pessoal Ocupado no Servico Doméstico Remunerado.

Rendimento Médio por Hora Trabalhada segundo a Escolaridade — 1995
(Valores em reais de 1995)

Homem Mulher
Escolaridade Norte| Nordeste Sudgste PHul Cefimasil |Nortd Nordestq Sudeste Sul CeniBrasil
Oeste Oeste
Sem Escolaridade 0,35 051 089 092 0,76 0,75 0,64 0,49 1,07 1,00 091 0,83

1° Grau Incompleto 0,80 066 1,09 107 086 094 0,57 048 106 1,00 0,75 0,88
1° Grau Completo 0,45 083 2,79 143 154 199 061 054 1,19 1,07 082 1,01
2° Grau Incompleto 0,78 09 188 080 089 1,33 0,46 051 092 08 0,79 0,80
2° Grau Completo 0,82 0,73 326 089 1,34 258 0,65 056 180 1,08 0,68 1,36

Superior 0,00 0,00 5,13 6,25 0,62 4,70 0,00 0,00 1,23 166 046 1,22
N&o-identificada 0,00 0,00 6,25 0,00 0,00 0,00 042 052 1,14 095 250 1,07
Total 0,67 063 1,31 1,10 0,85 1,04 0,58 049 1,08 1,01 0,78 0,89

Fonte: IBGE/PNAD, 1995.

Tabela 19
Brasil e Macrorregifes: Pessoal Ocupado no Servico Doméstico Remunerado

segundo a Jornada de Trabalho

(Em %)
Horas 1985 1995
Trabalhadas Nort¢ Nordeste Suddste $ul Ce[Brasil [Norte | Nordest¢ Sudedte Syl CeniBrasil
Oeste Oeste
Menos de 20 1,54 3,11 4,64 4,47 3,53 4,17 4,23 7,74 9,60 15,26 10,63 9,89

20 menos de 30 4,49 4,54 7,00 888 6,28 6,73 6,61 6,11 10,69 13,58 9,19 9,77
30 menosde 40 10,98 6,98 10,84 13,80 11,77 10,68 11,83 6,77 13,14 13,05 12,97 11,56
40 horas 11,59 6,77 11,61 12,28 12,05 10,87 6,93 6,85 19,32 1570 9,76 14,54
Mais de 40 a 44 4,23 2,11 299 398 486 3,17 748 3,89 652 826 7,55 6,29
Maisde 44a48 16,74 11,74 21,63 17,30 20,81 18,99 21,56 17,14 19,47 12,01 22,28 18,08
Mais de 48 50,44 64,75 41,28 39,29 40,70 4539 41,36 51,50 21,26 22,15 27,62 29,85
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: IBGE/PNAD, 1985 e 1995.

Na continuidade do exercicio de analise dos rendimentos da categoria por hora
trabalhada para 1985, cruzada com a posi¢ao na ocupacao (Tabela 20), nota-se que
os trabalhadores com carteira tém menor rendimento médio tanto frente aos sem
carteira como aos conta propria; separados por sexos a discriminacao é evidente,
mas 0s homens com carteira auferem maiores ganhos e neste caso 0s sem-carteira
ficam numa posicédo pior do que as mulheres. Como no exercicio dos servicos
domésticos remunerados ha uma diferenciacdo de funcdes entre os sexos, e
provavel que a explicacao resida no fato de que os sem-carteira masculinos sejam
aposentados ou constituam um segundo emprego. Em 1995, essa questdo pode ser
vista pela Tabela 21 — o rendimento médio por hora trabalhada mostra um
crescimento que quase dobrou na década; essa taxa foi mais importante para as
trabalhadoras; e tem-se uma aproximacado na média entre os rendimentos das com
carteira e das sem-carteira, 0 mesmo fendmeno aconteceu com o sexo masculino.
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Tabela 20

Brasil e Macrorregides: Pessoal Ocupado no Servico Doméstico Remunerado.

Rendimento Médio por Hora Trabalhada segundo a Posi¢cdo na Ocupacao — 1985
(Valores em reais de 1995)

Homem Mulher
Regido Empr. Empr. Contd| Total Empi. Empr Conta Total
c/cart. | s/cart.| proprig c/ car. s/ cart proprig
Norte 1,02 0,55 1,10 0,71 0,59 0,41 0,77 0,42
Nordeste 0,97 0,48 0,58 0,59 0,48 0,22 0,52 0,24
Sudeste 1,11 0,64 0,95 0,81 0,70 0,46 0,92 0,54
Sul 0,86 0,70 1,20 0,80 0,71 0,44 0,83 0,53
Centro-Oeste 0,84 0,61 0,89 0,65 0,73 0,42 0,86 0,45
Brasil 1,05 0,61 0,94 0,76 0,68 0,40 0,87 0,48

Fonte: IBGE/PNAD, 1985.

Tabela 21

Brasil e Macrorregides: Pessoal Ocupado no Servico Doméstico Remunerado.
Rendimento Médio por Hora Trabalhada segundo a Posi¢cdo na Ocupagdo — 1995

(Valores em reais de 1995)

Homem Mulher
Regido Empr. Empr. Total Empr. Empr. Total
c/ cart. s/ cart. c/ cart. S/ cart.
Norte 0,72 0,65 0,67 0,70 0,57 0,58
Nordeste 0,71 0,60 0,63 0,53 0,48 0,49
Sudeste 1,35 1,27 1,31 1,03 1,10 1,08
Sul 1,14 1,08 1,10 0,92 1,03 1,01
Centro-Oeste 0,93 0,81 0,85 0,82 0,77 0,78
Brasil 1,18 0,96 1,04 0,94 0,88 0,89

Fonte: IBGE/PNAD, 1995.

9 — A JORNADA DE TRABALHO — UMA LUTA DAS TRABALHADO-
RAS DOMESTICAS

A luta dos trabalhadores pela definicdo de uma jornada de trabalho é uma questéo
escrita na agenda dos direitos sociais do século XIX. Mesmo com a incorporacéo
de varios direitos sociais na Constituicdo Brasileira de 1988, a jornada de trabalho
de 44 horas semanais, ndo foi estendida para os trabalhadores dofiégticos.
trabalho recente Machado e Urani (1997) concluem que a jornada de trabalho no
Brasil é muito superior aos padrdes internacionais, mas declinou nos ultimos anos.
Outra conclusédo desse trabalho é a constatacdo de que a jornada de trabalho
masculina mostra-se sistematicamente superior a das mulheres. Em 1990 os
homens trabalhavam em média 45,47 horas por semana e as mulheres 38,28 horas.
Quando esses dados sdo desagregados para o servico domeéstico remunerado, a
realidade € diferente. Em 1985, 64,38% dos trabalhadores domeésticos tinham
jornadas de trabalho acima de 44 horas semanais para uma média no setor servi¢cos

% Os trabalhadores domésticos ndo tém direito ao Fundo de Garantia por Tempo de Servicos
(FGTS), seguro-desemprego, vale transporte, salario-familia, horas extras, adicional noturno,
jornada de trabalho de 44 horas semanais e outras garantias trabalhistas.
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de 47,9%, seguindo a tendéncia, na ultima década da economia brasileira de
reducado da jornada de trabalho para todos os trabalhadores; em 1995, porém, essa
taxa de participacao caiu para 47,93% dos trabalhadores da categoria.

Analisando regionalmente essa questdo observa-se que nas regides brasileiras
mais pobres o quadrmi e € muito perverso. Em 1985, o Nordeste chegou a
concentrar 76,49% dos seus trabalhadores domeésticos em jornadas de trabalho
acima de 44 horas semanais e no Norte essa taxa atingiu 67,18%. A reducéo de
jornada de trabalho também aconteceu nessas regifes, como em toda a economia
brasileira, mas com menos intensidade. Em 1995, no Nordeste caiu para 68,64% e
no Norte para 62,92%. S&o taxas fixadas em niveis expressivamente superiores a
meédia nacional (Tabela 19 e Grafico 7).

Gréafico 7
Brasil e Macromegifes - 1995
Pessoal Ocupado no Servico Doméstico Remunerado
segundo o NUumero de Horas Trabalhadas (%)
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Fonte: IBGE/PNAD,1995.

Por dltimo, fez-se uma analise padronizando o rendimento médio por hora
trabalhada segundo a jornada de trabalho, como mostra a Tabela 22. E interessante
salientar que as menores jornadas de trabalho apresentam-se com maiores valores
tanto para as mulheres como para os homens, embora a dos ultimos seja sempre
maior. A explicacdo pode estar ligada ao fato de que as menores jornadas na
categoria estejam relacionadas a trabalhos mais especializados no préprio ambito
dos servicos: como motoristas, jardineiros, babas, cozinheiras. Embora fosse
preciso fazer outros cruzamentos para chegar a essa conclusdo, ficamos por
enguanto com essa hipotese, porque os dados demonstram que a pior remuneracao
média/hora trabalhada fica por conta das jornadas superiores a 48 horas semanais.
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Tabela 22
Brasil e Macrorregides: Pessoal Ocupado no Servico Doméstico Remunerado.

Rendimento Médio por Hora Trabalhada segundo a Jornada de Trabalho — 1995
(Valores em reais de 1995)

Homem Mulher

Horas Norte |Nordeste] Sudegte Sul Cenfi®rasil |Norte | Nordestd Sudestd Sul CenfRBrasil
Trabalhadas Qeste Oeste

Menos de 20 0,51 1,29 364 1,73 122 210 1,76 1,26 2,30 183 1,78 1,95
20 menos de 30 1,42 0,55 1,31 087 099 094 0,87 0,71 145 1,12 087 1,22
30 menos de 40 0,98 0,87 227 066 062 158 0,76 0,61 1,05 1,00 0,73 0,95
40 horas 1,07 0,61 155 131 108 1,28 061 0,59 1,05 097 085 097
Mais de 40 a 44 0,49 0,58 1,01 080 105 091 0,58 0,45 0,80 0,78 0,60 0,72
Mais de 44 a 48 0,69 0,61 094 074 097 084 051 0,45 0,79 0,78 0,62 0,68
Mais de 48 0,45 0,51 1,04 119 067 082 041 0,33 069 059 052 050
Total 0,67 0,63 1,31 1,10 0,85 1,04 0,58 0,49 1,08 1,01 0,78 0,89

Fonte: IBGE/PNAD, 1995.

10 - CONCLUSOES

O servico domeéstico remunerado é a principal ocupacéo das mulheres brasileiras,
apesar da perda de dinamismo dessa atividade na economia. Sdo quase 5 milhdes
de brasileiras e 350 mil homens nessa ocupacdo. Houve um pequeno aumento na
participacdo masculina na década, provavelmente explicada pela recesséo
econbmica e reestruturacao industrial. Tal hipotese pode ser evidenciada pelo
exemplo da regido Sul, onde se observa o maior incremento na taxa de
participacdo masculina do Brasil.

Mesmo que se considere o salario em espécie (casa e comida), essa atividade é um
dos subsetores econdémicos de pior remuneracdo da classe trabalhadora.
Considerada pela sociedade como uma ocupacdo subalterna e fora do circuito
mercantil, n&o-especializada para quem a realiza: mulheres ou homens.
Dependendo de quem a exerca, entretanto, existem diferencas. Separando por sexo
a desigualdade fica evidente, porque também nessa ocupacdo os rendimentos
masculinos sdo maiore®ode-se concluir que os rendimentos dos homens,
independentes dos setores econdémicos em que foram gerados, sdo sempre mais
elevados do que os feminind3 cruzamento dos rendimentos da categoria por
sexo e escolaridade, mostra um crescimento da renda para as pessoas com mais
anos de estudos. Entretanto, nas regiées mais pobres (Norte e Nordeste), isso nao
tem muito significado, enquanto no Sul ha um significativo aumento para as
pessoas com mais de 12 anos de estudos. Provavelmente, nas regides menos
desenvolvidas o estigma do trabalho doméstico é muito mais forte na definicdo de
regras salariais. De qualquer maneira algo fica explicito no cruzamento da renda
com a escolaridade: o rendimento dos homens tem nivel mais alto e a escolaridade
maior significado do que para o sexo feminino. Na década houve um crescimento
no rendimento médio da hora trabalhada e tal taxa foi mais importante para as
trabalhadoras. Como em 1985 os rendimentos dos trabalhadores sem-carteira e
conta propria eram maiores do que 0s com carteira, em 1995 tem-se uma
aproximacdo na média entre os rendimedtscom carteira eassem-carteira, o
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mesmo fendmeno aconteceu com o sexo masculino. A diferenca era que os
homens com carteira em 1985 auferiam maiores ganhos e os sem-carteira ficavam
numa posicao pior do que as mulheres, provavelmente os sem-carteira do sexo
masculino sejam aposentados ou a ocupac¢éao constitua segundo emprego.

Essa categoria tem uma jornada de trabalho definida por uma relacéo de trabalho
hibrida, mesclada por trabalho assalariado com um certo regime servil. Claro que
0 avanco do processo de industrializacdo tem mudado tal questéo, sobretudo nos
grandes centro urbanos ha uma maior nitidez na relacao entre patroas/empregadas,
tornando-a menos pessoal, sem relacdo de parentesco ficticias e de ajuda a
trabalhadora e a sua familia.

O servico doméstico remunerado tem um papel importante na absorcdo das
mulheres de menor escolaridade e sem experiéncia profissional no mercado de
trabalho. Funciona como a porta de entrada para as jovens migrantes rural-urbanas
brasileiras. Ha, por isso, uma forte presenca de criancas do sexo feminino
exercendo essas atividades. Quanto ao quesitano Brasil as trabalhadoras(es)
domésticas refletem a miscigenacédo nacional numa proporcao igual de brancos e
nao-brancos, embora regionalmente seja bem diferente no Norte e Nordeste, onde
ha grande predominancia de trabalhadores nédo-brancos no exercicio dessas
atividades.
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